Stellenbezeichnung: Tatigkeitsprofil: 71

Kinderbetreuerin Verwendungszweig Elementar- und sozialpadagogischer
, Dienst
‘Verwendung: Fachdienst

;Verwendungsgruppe: P1
Mit 01 Jull 2026 gelangt der Dlenstposten eines / einer Kmderbetreuers bzw Kmderbetreuerm%
(Tatigkeitsprofil 7.1) mit einem Beschaftigungsausmal von 33 Wochenstunden bei der Marktgemeinde
Obritzberg-Rust mit Dienstort NO Landeskindergarten GroRrust zur Besetzung. :

Beschreibung der Haupttitigkeit auf den zu besetzenden Dienstposten entsprechend der
Stellenbeschreibung: ‘
Unterstiitzung des Fachpersonals bei der Beaufsichtigung, Erziehung und Betreuung von Kindern,
Teilnahme und Mithilfe bei Aktivitditen mit den Eltern und Veranstaltungen des Kindergartens, Mitwirkung
bei der Ausstattung der Spielbereiche und Pflege des Spielmaterials, eigenstindige Betreuung einer
Teilgruppe im Vertretungsfall, konstruktive Zusammenarbeit im Team, hauswirtschaftliche Tatigkeiten,
Erfiillung der Aufsichtspflicht und der alilgemeinen Dienstpflichten etc.

Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:

1} die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschriankter Zugang zum Osterreichischen
Arbeitsmarkt

2) das vollendete 15. Lebensjahr, die fiir die Verwendung erforderliche Handlungsfihigkeit
(ausgenommen ihre Beschrinkung wegen Minderjdhrigkeit)

3) die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind

4) die Beherrschung der deutschen Sprache in dem fiir diese Verwendung erforderlichen Ausmaf

5) Unbescholtenheit

6) Berufserfahrung im padagogischen Bereich, v.a. mit Kleinkindern (wiinschenswert)

7) Personliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind

8) Organisationstalent, Teamfédhigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitit, Eigeninitiative,
Belastbarkeit und Durchsetzungsvermdgen — aber vor allem: SpaR und Freude an der Arbeit mit
Kindern

9) Freundliches und iiberzeugendes Auftreten im Umgang mit Eltern

10) Pddagogisches Geschick

11) bei médnnlichen Bewerbern: abgeleisteter Pridsenz- oder Zivildienst

Das Dienstverhdltnis wird vorerst auf die Dauer von 6 Monaten abgeschlossen und kann danach auf
unbestimmte Zeit verldangert werden. Auf_ dieses Dienstverhiltnis finden die Bestimmungen des
NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO GBedG 2025), LGBI. Nr. 15/2024, Anwendung.

Bewerbungen sind ab sofort bis Ildngstens  31.05.2026 ausschlieBlich per E-Mail
(sandra.bogner@obritzberg-rust.gv.at) an die Markgemeinde Obritzberg-Rust zu richten. Die Bewerbung
ist nur dann giiltig, wenn sie innerhalb der obgenannten Frist beim angefiihrten E-Mail-Postfach einlangt.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der personlichen Daten (Lebenslauf mit Lichtbild) geeignete |
Nachweise iiber die Erfiillung der vorstehend angefiihrten Erfordernisse bzw. Umstinde anzuschlieBen.
Zwecks Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und
Beschreibung der bisherigen (einschldgigen) Berufstitigkeit mit entsprechenden Nachweisen
wunschenswert




